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EDITAL N2 28/2024 - DRG/HTO/IFSP, DE 7 DE JUNHO DE 2024

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO - CAMPUS HORTOLANDIA

SELECAO PARA BOLSISTAS DE EXTENSAO PARA O PROJETO DE FORMACAO CONTINUADA GESTAO DA
EDUCACAO PARA A EQUIDADE RACIAL

O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Sdo Paulo (IFSP) torna publica a abertura das inscrigdes para o processo de
provimento de vagas e cadastro de reserva para as fungdes de bolsista extensionista, conforme atribui¢des determinadas neste edital, a fim
de atuar no Projeto de Formagdo Continuada Gestdo da Educagdo para a Equidade Racial, conforme Acordo de Cooperagdo Técnica
previsto no Processo n° 23439.000848.2024-70 entre o IFSP e o Centro de Estudos das Relagdes de Trabalho e Desigualdades (CEERT),
alinhado com o Acordo de Cooperacdo Técnica previsto no Processo n° 23000.039200/2023-52 celebrado entre a Secretaria de Educagao
Continuada, Alfabetizacdo de Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusao (SECADI/MEC) ¢ o CEERT, em consonancia com a Politica
Nacional de Equidade, Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais e Educagio Escolar Quilombola, e conforme as normas estabelecidas neste
Edital em consonancia com Resolugdo Normativa IFSP n°®22/2023, de 3 de Outubro de 2023.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 A realizagdo do Processo Seletivo (planejamento, divulgacdo e execugdo) ficard a cargo do IFSP.
1.2 Ao efetivar a inscrigdo, o candidato(a) declara estar ciente do contetido deste Edital e acata na integra as suas disposigoes.

1.3 A participagdo no projeto previsto no presente Edital ndo implicara em redugdo das atividades normalmente desempenhadas pelo

candidato na sua instituicdo de origem.

1.4 E permitido ao bolsista acumular as bolsas previstas neste Edital com outras que ndo facam restricdes quanto a acimulo e com outras
remuneragdes e ganhos eventuais legalmente permitidos, desde que a soma da carga horaria semanal atribuida ao beneficirio na jornada de

trabalho regular e na dedicag@o ao projeto nao exceda o estabelecido na legislagao vigente.

1.5 Os profissionais selecionados que trabalham em outra instituicdo, publica ou privada, deverdo apresentar Declaragdo de

Disponibilidade de Carga Horéria do Bolsista, de acordo com o Modelo do Anexo IV.

1.6 A aprovagdo e a convocacdo do(a) candidato(a) no presente processo seletivo assegura apenas a expectativa de direito a concessdo de
bolsa para atuagdo no Projeto Formagdo Continuada Gestdo da Educagdo para a Equidade Racial nas fun¢des de bolsista extensionista
determinadas neste edital, estando seu pagamento condicionado a disponibilidade orcamentaria do IFSP, de forma que o candidato esta
ciente de que, se o repasse de verbas para o pagamento de bolsas for suspenso devido a alguma eventualidade, as atividades a serem
realizadas pelo candidato convocado serdo suspensas, considerando que o recebimento da bolsa concedida neste projeto ndo gera vinculo

empregaticio com o IFSP.

1.7 Duvidas e informagdes poderdo ser encaminhadas para o e-mail cex.hto@ifsp.edu.br.

2 DAS VAGAS



2.1 O processo seletivo destina-se ao preenchimento de vagas e formagdo de cadastro de reserva para atender a necessidade do Projeto de

Formagao Continuada Gestdo da Educagao para a Equidade Racial, durante o ano de 2024, conforme Quadro I:

Quadro I - Vagas e funcdes

Funciao Quantidade de Valor mensal da Carga horaria Dedicacao
vagas bolsa (R$) semanal (meses)

Bolsista extensionista - Analista de Tecnologia da 1 3.000,00 20h Até 5 meses
Informacao

Bolsista extensionista - Programador Visual 1 3.000,00 20h Até 5 meses
Bolsista extensionista - Editor/Revisor 1 3.000,00 20h Até 5 meses
Bolsista extensionista - Consultor de 1 3.000,00 20h Até 5 meses
monitoramento e avaliagdo

2.2 Os candidatos serdo convocados para assumir as vagas de bolsista extensionista no Projeto de Formagdo Gestdo da Educagdo para a
Equidade Racial observando-se a estrita ordem de classificagdo, durante a vigéncia do referido projeto submetido em fluxo continuo ao
Edital n° 2023 PRX - 276.

2.3 A convocagdo sera realizada pelo endereco de e-mail informado na inscricdo. A falta de resposta ao e-mail de convocacdo em até 48

horas sera considerada como desisténcia e liberagdo para convocagdo do proximo(a) candidato(a) classificado(a).

2.4 O nido atendimento as disposi¢cdes deste Edital, bem como o nido cumprimento dos prazos estabelecidos, implicara a imediata

substituicdo do(a) candidato(a) selecionado pelo proximo classificado.

3DAS INSCRICOES, CALENDARIO E REQUISITOS MINIMOS

3.1 As inscrigdes serdo recebidas unica e exclusivamente por meio do preenchimento de formulario eletronico, disponivel no endereco
https://forms.gle/xiSD21njrWpQbJa78 , com envio dos documentos indicados no item 3.6. Ndo serdo aceitas inscrigdes por e-mail ou

qualquer outra forma diferente da prevista neste edital.

3.2 O IFSP ndo se responsabilizara pela solicitacdo de inscri¢do ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de

comunicag¢do, congestionamento das linhas de comunicac¢ao, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.3 E de exclusiva responsabilidade do candidato o correto preenchimento das informagdes e envio dos documentos adequados, ficando

estabelecido que, no referido ato, este tenha o conhecimento pleno do presente Edital e a ciéncia de que preenche todos os requisitos.
3.4 Caso o candidato preencha mais de uma vez o formulario de inscri¢do, sera considerado apenas o ultimo envio.

3.5 As etapas do edital de selecdo seguirdo o Cronograma conforme Quadro II.

Quadro IT — Cronograma do processo seletivo


https://forms.gle/xiSD21njrWpQbJa78

Publicacio do edital e inicio das inscricées 07/06/2024

Fim das inscricoes 16/06/2024
Divulgacao da relacdo de inscritos 17/06/2024
Resultado preliminar 01/07/2024
Recursos contra o resultado preliminar 02/07/2024 a 03/07/2024
Resultado da analise dos recursos 04/07/2024
Homologacio do resultado final 10/07/2024

3.6 No ato de inscri¢do, o candidato deve preencher o formulario eletronico, declarando sua pontuagdo e anexando os seguintes

documentos comprobatorios digitalizados e legiveis (separados em um arquivo para cada item solicitado), salvos em extensdo .PDF com,

no maximo, 2MB:

A.

Copia do RG e CPF;

. Curriculo Lattes ou Curriculo Vitae;

Diplomag(s) do(s) curso(s) de graduacdo e pos-graduacao;

. Comprovante(s) de experiéncia profissional;

Comprovante(s) de experiéncia profissional especializada;

Portfolio, exclusivamente para as fungées de Analista de Tecnologia da Informagdo, Programador Visual e Editor/Revisor,

conforme estabelecido no Anexo I deste Edital;

Declarag@o de Disponibilidade de Carga Horaria do Bolsista (Anexo I'V);

. Formulario de somatoria de pontuagao, conforme modelo disponivel em

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FkfSKKiZ9aSWPmlgzA4mDS321cHvOmnByt7h2bNoqCE/edit?usp=sharing (ler

atentamente as instrugdes antes do preenchimento);

3.7 Nao sera aceito o envio de documentos por meio diferente do previsto neste edital ou fora do prazo de inscrigdo.

3.8 Os candidatos poderdo interpor recursos, nas datas previstas no Quadro 11, exclusivamente por meio do preenchimento do Formulario

eletronico disponivel em https://forms.gle/CTb7AhRvbI2NPSVv9. Nao serdo aceitos recursos encaminhados fora do prazo ou

diferentes da forma prevista neste item.

3.8.1 Da decisdo que negar, no todo ou em parte, o recurso, cabera recurso ao IFSP unicamente nos casos em que o candidato questionar a

legalidade das regras do processo seletivo, e desde que demonstrado o esgotamento da matéria no dmbito das estruturas cabiveis da

entidade que realizou o processo seletivo.

3.9 Caso néo haja candidatos classificados e aprovados e, ainda, na auséncia de cadastro de reserva que possa atender a demanda, o IFSP

podera publicar novo edital de selecao.

3.10 Os pré-requisitos para deferimento da inscri¢@o e concorréncia as vagas estdo estabelecidos no Anexo I deste Edital.

3.11 Para concorrer as vagas o(a) candidato(a) devera ainda, sob pena de eliminagdo e/ou desligamento da fung@o, enquadrar-se no


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FkfSKKiZ9aSWPmlgzA4mDS321cHv0mnByt7h2bNoqCE/edit?usp=sharing
https://forms.gle/CTb7AhRvb12NPSVv9

seguinte perfil:

a. Ter disponibilidade para atuar 20 horas semanais de forma remota;

b. Ter disponibilidade para atuagdo remota sincrona ¢ acompanhamento da equipe do projeto, em dia e horario a serem estabelecidos

em comum acordo (2 horas semanais).
c. Possuir habilidade e facilidade de acesso ao uso de computadores e outros dispositivos com conectividade a Internet;

d. Possuir habilidade no uso de ferramentas como webconferéncia (YouTube, Meet, Zoom ou outros), video, forum, Ambiente Virtual

de Aprendizagem (AVA) Moodle, e ferramentas de comunicagdo como WhatsApp e E-mail;

e. Ter disponibilidade para atender as convocagdes e orientagdes da Equipe de Coordenagéo Geral do Projeto.

4 DO REGIME DE TRABALHO, DA FUNCAO E DA REMUNERACAO

4.1 As atividades desempenhadas pelo(a) bolsista extensionista devem ser cumpridas em um periodo de 20 horas semanais, conforme

determinacdo Equipe de Coordenagdo Geral do Projeto.

4.1.1 O periodo de dedicagdo ao projeto esta estabelecido no Quadro I deste Edital.

4.2 As atribui¢des do(a) bolsista extensionista estdo descritas no Anexo II deste Edital.

4.3 Ao assumir a fung8o na condigdo de bolsista, o candidato selecionado também estara ciente de que:

a. Devera ser assiduo e comprometido com o que € proposto pelo projeto e cumprir a carga horaria semanal estabelecida para a fungao
na qual foi selecionado, sob pena de suspenso da bolsa ou desligamento do projeto, bem como apresentar documentagdo relativa a

execucdo de suas atividades, para efeito de pagamento da bolsa;
b. Devera ter disponibilidade para atuagdo sincrona quando solicitado pela coordenagdo em acordo a ser definido;
c. Devera ter disponibilidade para participar de reunides virtuais, de carater administrativo e pedagdgico, solicitadas pela coordenacao;

d. Devera comunicar com antecedéncia de, no minimo, 15 (quinze) dias, & coordenagdo e ao IFSP, o interesse em desligar-se do

programa, ficando sua liberagdo sujeita a sua substitui¢ao;

e. Devera zelar pelo patrimonio tangivel e intangivel do IFSP e do CEERT desde a estrutura fisica, bem como a marca, a identidade e

os valores institucionais;

f. Devera acatar todas as orientagdes da Equipe de Coordenagdo Geral do Projeto, sujeitando-se a ampla e irrestrita fiscalizagdo,

prestando todos os esclarecimentos solicitados.

g. Devera comprovar desempenho satisfatorio, consoante as normas definidas pelo IFSP.

4.4 A remuneragao do(a) bolsista extensionista sera realizada por meio de bolsas, pagas com referéncias mensais, a serem depositadas em

conta corrente posteriormente fornecida pelo candidato selecionado.

4.5 O quantitativo de bolsas estara vinculado ao periodo de atuacdo do(a) candidato(a) selecionado(a), que serd confirmado no momento de

sua convocagao.
4.6 O pagamento das bolsas serd realizado pelo IFSP.

4.7 O cadastramento do bolsista para exercicio das atividades (apds a publicagdo dos resultados finais) autoriza a concessao de bolsa aos
candidatos, ficando desde ja cientes os eventuais selecionados (implicando concorddncia na inscri¢do deste processo seletivo) de que a

responsabilidade exclusiva pelo pagamento serd do IFSP.

5 DASELECAO
5.1 O processo de selego sera conduzido pelo IFSP Campus Hortolandia em parceria com o CEERT.

5.2 A selegdo consistira na analise de titulos, experiéncia e portfolio, e entrevista, conforme Quadro I de pontuagdo, constante no Anexo



IIT deste Edital.

5.3 A pontuagdo maxima obtida neste edital pelo candidato, somadas a analise de titulos, experiéncia, portfolio e entrevista sera de 260

pontos.

5.4 Serdo considerados para fins de comprovagdo de experiéncia profissional: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (copias legiveis
dos dados de identificagdo, foto e contratos de trabalho) e/ou Declaracdo de Empregador e/ou Contrato de trabalho de modo a permitir a

averiguacdo de veracidade e acuidade das informagoes.

5.4.1 A declaragdo ¢ obrigatdria nos casos em que a nomenclatura da fung¢do na carteira de trabalho ndo estiver de forma clara que permita
comprovar os requisitos de experiéncia, devendo neste caso serem especificadas as atividades desempenhadas ou ainda apresentagdo de

portfolio, ou album de fotografia ou outro material que comprove a experiéncia solicitada.

5.4.2 Para comprovagao profissional de Pessoa Juridica / autdnomo / Microempreendedor Individual serdo considerados, acompanhado da
devida identificagdo do CNPIJ: contrato de prestagdo de servigos, declaracdo de prestacdo de servicos junto ao cliente, notas fiscais,

atestado de capacidade técnica.

5.4.3 Serao consideradas atividades de estagio.

5.4.4 Poderdo ser aceitos relatorios de Bolsas recebidas extraidos dos sites da CAPES, CNPq, FNDE ou outro pagador.
5.4.5 Sera considerada a experiéncia profissional de atividades realizadas nos tltimos 5 anos (de junho/2019 a maio/2024).
5.4.6 Todos os comprovantes deverdo apresentar o periodo de atuagdo para computo do tempo de experiéncia.

5.5 A apresentagdo do portfolio deve prever a inclusdo de informagdes sobre o material produzido, como: tipo de material; contetdo ;
coautores; institui¢ao; data de produgio, link; ficha catalografica / ISSN / ISBN; e outros que se fizerem necessarios para a comprovagio

das atividades apresentadas.
5.5.1 As produgdes a serem incluidas no portfolio devem considerar os ultimos 3 anos (de junho/2021 a maio/2024).

5.6 Caso haja duvidas quanto a veracidade dos documentos ou informagdes insuficientes para efeito de calculos, a documentagdo

apresentada sera desconsiderada.
5.7 Documentos ilegiveis serdo desconsiderados e a pontuagao atribuida a eles sera zerada.

5.8 O candidato que ndo conseguir comprovar as informagdes declaradas no formulario de inscrigdo por meio da documentagdo anexada

sera desclassificado.

5.9 Toda a pontuagdo do candidato sera aferida a partir da pontuagdo declarada pelo proprio candidato no formulario eletronico de
inscri¢do, com exce¢do da pontuagdo do portfolio e da entrevista, que sera atribuida, conforme Quadros IV e V, pela equipe de avaliagdo
multidisciplinar. A pontuagao estara sujeita a revisao pela equipe de avaliacdo, sendo descontados os pontos ndo comprovados referente aos

documentos anexados.

5.10 A Coordenadoria de Extensdo e a Direcdo Geral do Campus Hortolandia do IFSP consideram como verdadeiras as informagodes
declaradas pelo candidato no ato da inscri¢do, inclusive, as informacdes constantes nos seus respectivos curriculos Lattes, e portfolios,
sendo de responsabilidade do candidato ndo fazer falsa declaracdo dos requisitos minimos, titulagdo, experiéncia profissional e demais

informacgdes.

5.11 A Coordenadoria de Extensdo e a Direcdo Geral do Campus Hortolandia do IFSP poderdo, a qualquer tempo, atualizar a classificacao

dos candidatos ao identificar inconsisténcias entre a pontuagao informada no ato da inscri¢do e a comprovagio pela documentagao.

5.12 Além dos casos ja previstos, sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que, a

qualquer tempo:
a) Cometer falsidade ideologica com prova documental;

b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletronico, estatistico, visual ou grafoldgico;



¢) Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste edital;

d) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no processo seletivo;
e) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo seletivo.

5.13 Séo critérios de desempate:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, e dentre estes o de maior idade, conforme estabelece a Lei n° 10.741/03 (Estatuto do
Idoso);

b) Maior pontuagdo em titulagao;
¢) Maior pontuag@o em anos de experiéncia (somados E1 + E2);

d) Maior idade.

6 DOS ATOS DE ADMISSAO COMO BOLSISTA EXTENSIONISTA PROFESSOR(A) TUTOR(A) E BOLSISTA
EXTENSIONISTA COORDENADOR(A)

6.1 No ato de convocagdo para assumir a vaga de bolsista extensionista, o(a) candidato(a) devera apresentar, no prazo de 48 horas a partir
da convocagdo, os seguintes documentos, (separados em um arquivo para cada documento solicitado), salvos em extensdo .PDF com, no

maximo, 2MB:
a) Termo de Compromisso de Bolsista (de acordo com o0 Modelo do Anexo V );
b) Termo de Confidencialidade e Nao Divulgagdo - Lei Geral de Protegdo de Dados (de acordo com o Modelo do Anexo VI).

6.2 A ndo apresentagdo dos documentos comprobatorios indicados, no ato de admissao, no prazo estipulado, implicara a perda da vaga.

7 DISPOSICOES GERAIS

7.1 O processo seletivo sera valido por 6 (seis) meses, a contar da data da homologagao do resultado final.

7.2 O nZo cumprimento a contento das atividades de sua fun¢do implicara no desligamento imediato do projeto.
7.3 Eventuais mudangas neste edital serdo realizadas por meio de retificagdo ou editais complementares.

7.4 A qualquer tempo, este Edital podera ser revogado, retificado ou anulado, no todo ou em parte, por motivo de interesse publico, sem

que isso implique direito a indenizagdo de qualquer natureza.

7.5 Casos omissos serdo julgados pela Coordenagdo de Extensdo e Diregdo Geral do IFSP Campus Hortolandia, responsaveis por este
edital.

Sao Paulo, 07 de junho de 2024

(Assinado digitalmente)
Caroline Felipe Jango da Silva

Diretora Geral



ANEXO I

PRE-REQUISITOS DOS BOLSISTAS EXTENSIONISTAS

1.1 Bolsista extensionista - Analista de Tecnologia da Informacéo
a. Formagdo minima exigida: Graduacdo em Ciéncias da Computagdo, ou Sistema de Informacdo, ou Tecnologo em Anélise e
Desenvolvimento de Sistemas, ou Engenharia da Computagao;

b. Apresentacdo de portfélio de conhecimentos certificados em suporte e configuragdo em Ambiente Virtual de Aprendizagem; Design

instrucional em HTML e programacdo de Moodle (ltimos 3 anos);

c. Comprovar no minimo 02 (dois) anos de experiéncia profissional em projetos educacionais (pesquisa, criagdo e programagdo de

recursos tecnologicos; percursos de formagao EaD).

1.2 Bolsista extensionista - Programador Visual
a. Formacdo minima exigida: Graduagdo em Programagao Visual ou Design Grafico ou Comunica¢do Visual ou Comunicagdo Social
com habilitagdo em Publicidade ou Desenho Industrial com habilitagdo em Programagio Visual,
b. Apresentagdo de Portfolio da Produgdo/Servigcos com comprovantes de autoria (altimos 3 anos);

c. Comprovar no minimo 02 (dois) anos de experiéncia profissional em projetos educacionais (pesquisa, criacdo e producdo de

materiais; formagao EaD).

1.3 Bolsista extensionista - Editor/Revisor

a. Graduag@o em Letras; ou Pedagogia; ou Comunicagao Social; ou Produgdo Editorial.
b. Apresentacdo de Portfolio da Produgdo/Servigos comprovados - (Gltimos 3 anos);

c. Comprovar no minimo 02 (dois) anos de experiéncia profissional em projetos educacionais (pesquisa; edi¢do e revisdo de textos em

publica¢des e materiais educativos).

1.4 Bolsista extensionista - Consultor de monitoramento e avaliaciao
a. Formacdo minima exigida: Bacharelado ou Licenciatura em Ciéncias Humanas; ou Licenciatura em Ciéncias Exatas; ou
Bacharelado em Estatistica; ou Bacharelado em Matematica.

b. Mestrado ou Doutorado na area de ci€éncias humanas, ou ciéncias sociais, ou ciéncias exatas, em institui¢do devidamente reconhecida

pelo MEC;

¢. Comprovar no minimo 02 (dois) anos de experiéncia profissional no monitoramento e avaliagdo de politicas publicas educacionais,

por exemplo: constru¢do e andlise de informagdes educacionais; dados e indicadores socio-raciais, etc.



ANEXO II

ATRIBUICOES DOS BOLSISTAS EXTENSIONISTAS

I1.1 Bolsista extensionista - Analista de Tecnologia da Informacéo
a. Oferecer suporte técnico em informatica aos usuarios da Tecnologia Educacional de Gestao para Educacdo da Equidade Racial
(TE);

b. Orientar e acompanhar a coordenagdo geral, coordenadores(as) e professores(as) tutores(as) na ambientacdao virtual dos

processos e materiais de gestdo da TE;
c. Criar e gerenciar toda a estrutura de modulos, a¢des de gestdo e formagao na revisdo da TE;

d. Prover suporte técnico em informatica nas ac¢des de criagdo, programagdo e gestdo dos ambientes virtuais de aprendizagem do

programa CEERT de formagao continuada;

e. Capacitar todos(as) os(as) usuarios(as) em relacdo ao acesso aos ambientes virtuais e utilizagdo de ferramentas do Moodle na

revisdo da TE,;
f. Colaborar em capacitacdes da equipe de formacao e reunides convocadas pela coordenagio;

g. Elaborar notas técnicas e relatorios quando solicitado pela coordenag@o.

I1.2 Bolsista extensionista - Programador Visual
a. Realizar apoio especializado no processo de revisdo e atualizagdo dos conteudos e ferramentas da Tecnologia Educacional de
Gestdo da Educacg@o para a Equidade Racial (TE);
b. Assessorar nas atividades da coordenagdo e da media¢do pedagdgica dos processos da formagdo;
c. Assessorar a coordenagdo na apresentagdo de relatdrios e notas técnicas;
d. Desenvolver pesquisa e criagdo de imagens para os materiais de apoio da formacdo;
e. Planejar servicos de pré-impressao grafica e publicag@o online nas a¢des da formacao e da revisdo da TE;
f. Realizar programagio visual grafica e editorar textos e imagens solicitados;
g. Colaborar em capacita¢des da equipe de formacgao e reunides convocadas pela coordenagao;

h. Elaborar notas técnicas e relatdrios quando solicitado pela coordenagio.

I1.3 Bolsista extensionista - Editor/Revisor

a. Revisar e editar os documentos sobre a revisao e atualizagdo da Tecnologia Educacional Gestdo da Educagao para a Equidade
Racial-TE, e sobre a execug@o do projeto de formagao: - textos, materiais instrucionais, questionarios, formularios eletrénicos,

objetos digitais e materiais de ensino, roteiros de apresentacao;

b. Desenvolver estudos e oferecer sugestdes para producdo, edi¢do e revisdo de textos educativos relacionados a tematica das

relagdes étnicas e raciais;

c. Propor solugdes inovadoras para melhorar o desempenho e funcionamento dos ambientes presenciais e virtuais de
aprendizagem: - para a elaboracdo e apresentagdo de conteidos e materiais de apoio afirmativos da diversidade racial; - para a

inovagdo textual em materiais impressos, dispositivos virtuais e audiovisuais; para a criagdo de publicagdes;

d. Assessorar os processos de comunicagdo e registros durante o desenvolvimento das agdes e atividades de revisdo da TE e

realizagdo da formagao;
e. Colaborar em capacitagdes da equipe de formagao e reunides convocadas pela coordenacao;

f. Elaborar notas técnicas e relatorios quando solicitado pela coordenagio.



I1.4 Bolsista extensionista - Consultor de monitoramento e avaliacio

a. Orientar, acompanhar e assessorar a coordenacdo geral, os(as) coordenadores(as) e professores(as) tutores(as) no desenvolvimento da

programagdo do Modulo V da formagdo, na plataforma Moodle CEERT;
b. Supervisionar o levantamento, organizagao e analise das informagdes dos formulérios aplicados no desenvolvimento do Mddulo V
da formagao;

c. Orientar e acompanhar as agdes dos(as) mediadores(as) da formagdo na elaboragdo do plano de monitoramento e avaliagdo da
eficiéncia dos processos e resultados iniciais da implementac¢do da gestdo da educacgdo para a equidade racial no sistema de ensino

municipal;

d. Elaborar tutoriais e instru¢cdes para implementagdo e preenchimento dos formularios eletronicos de monitoramento e avaliagdo

disponibilizados no percurso da formacao;

e. Assessorar as acdes de revisao da Tecnologia Educacional de Gestdo da Educagdo para a Equidade Racial - TE, na atualizacdo dos
formularios e proposi¢do de instrumentos de: - diagnostico, constru¢do de indicadores de monitoramento e avaliagdo de processos,

resultados e impacto;

f. Elaborar relatdrios e notas técnicas solicitadas pela coordenacdo geral, apontando diagnosticos, indicios ou evidéncias da eficiéncia

dos processos realizados e impactos iniciais sobre a meta de equidade racial;

g. Colaborar em capacitagdes da equipe de formacdo e reunides convocadas pela coordenagéo.



ANEXO III

QUADROS DE PONTUACAO

QUADRO III - Pontuagio Titulos e Experiéncia Profissional

Titulacao Pontuacao Numero Pontuacio
maximo de maxima
(pontuaciao maxima = 60 pontos) (por titulos
titulo)
T1 | Titulo de Doutorado em curso reconhecido pelo MEC. 30 1 30
T2 | Titulo de Mestrado em curso reconhecido pelo MEC. 20 1 20
T3 | Especializagdo em curso reconhecido pelo MEC. 10 1 10
Experiéncia Profissional Pontuacio Numero Pontuacio
maximo de maxima
(pontuacio maxima = 100 pontos) meses
E1 | Experiéncia profissional* em projetos educacionais conforme especificagdo do 1 por més 60 60
Anexo I (altimos 5 anos) *Exceto ERER.
E2 | Experiéncia profissional especifica na tematica da Educacdo para as Relacdes 2 por més 60 120
Etnico-raciais (altimos 5 anos).
PONTUACAO MAXIMA TOTAL 160
Quadro V - Pontuacéio Portfolio
Portfolio Contetado Pontuacio
(pontuaciao maxima = 50 pontos) maxima
P1 | Apresentagdo de Portfolio* conforme | Materiais que comprovam a produgao 50

especificacdo do Anexo I.

Formato: Pagina da web (link) ou
PDF.

*Exceto consultor de

monitoramento e avaliacio.

profissional. Exemplos: comprovantes,
certificados, fotos, prints e demais
registros, contendo a fonte ou referéncias,

no cabegalho ou rodapé.

Material elaborado/publicado nos ultimos

3 anos.




Critérios a serem avaliados: criatividade, assertividade, editoragdo, clareza da informagéo.

PONTUACAO MAXIMA TOTAL 50

Quadro VI — Pontuaciao Entrevista
Entrevista Conteudo Pontuacio
(pontuaciao maxima = 50 pontos) maxima
E1 | A entrevista sera virtual e sincrona Os candidatos serdo arguidos acerca de 50

com horario pré-estabelecido
encaminhado pelo e-mail do
candidato cadastrado na inscrigéo.
Serdo entrevistados todos aqueles que
cumprirem os pré-requisitos definidos
no Anexo I. A duragdo da entrevista

sera de 15 min a 30 min.

sua trajetoria profissional e motivagdo

para a candidatura.

Critérios a serem avaliados: presenca do candidato, pontualidade, fluéncia e objetividade nas respostas.

PONTUACAO MAXIMA TOTAL

50




ANEXO IV

Declaracgao de Disponibilidade de Carga Horaria do Bolsista

Eu, , CPF n° , declaro para os devidos fins que tenho disponibilidade para
o desempenho das atividades como BOLSISTA EXTENSIONISTA no Projeto de Formagdo Continuada Gestdo da Educagdo para a
Equidade Racial, cuja selegdo ¢ regida pelo EDITAL n. 28/2024 - DRG/HTO/IFSP, DE 07 DE JUNHO DE 2024, e me comprometo a

cumprir as atribuigdes a mim designadas e respectiva carga horaria da atividade, sem causar prejuizo a carga horaria regular de atuagdo

académica e/ou profissional.

Turno | 2*feira | 3*-feira | 4°-feira | 5°-feira | 6°-feira | Sabado

Manha

Tarde

Noite

* assinalar os horarios para os quais possui disponibilidade

Cidade e data por extenso.

Nome Completo e assinatura do bolsista.



ANEXO V

Termo de Compromisso de Bolsista

Pelo presente TERMO DE COMPROMISSO, eu, , brasileiro(a), CPF n. R
residente a (informar logradouro, numero, bairro, cidade, estado e CEP), assumo os compromissos e
obrigacdes para a fungdo de , para atuagdo no Projeto de Formagdo Continuada Gestdo da Educagdo

para a Equidade Racial conforme o Acordo de Cooperagdo Técnica previsto no Processo n® 23439.000848.2024-70 entre o IFSP e o
Centro de Estudos das Relagdes de Trabalho e Desigualdades (CEERT), na modalidade EAD, conforme o EDITAL n. 28/2024 -
DRG/HTO/IFSP, DE 07 DE JUNHO DE 2024, coordenado por Caroline Felipe Jango da Silva, servidora efetiva do IFSP Campus

Hortolandia, tendo em vista as condi¢des abaixo relacionadas.

Os pré-requisitos da fungdo bem como as atribui¢des vinculadas estdo descritas no EDITAL n. 28/2024 - DRG/HTO/IFSP, DE 07 DE
JUNHO DE 2024.

Declaro:
1. Atender aos pré-requisitos para funcao descritas no Edital supracitado;
2. Possuir a formagdo e experiéncia minima para a fun¢do conforme estipulados no Edital supracitado;

3. Dispor de carga horaria para o desenvolvimento das atividades, havendo compatibilidade entre os horarios de suas atividades académicas

e/ou profissionais para o desenvolvimento da func¢do ao qual me candidatei;
4. Ter ciéncia das atividades que irei realizar.

Comprometo-me a:

1. Cumprir as atividades previstas no Edital supracitado.

2. Dedicar-me as atividades da fung¢@o a qual me candidatei no projeto de Formagdo Continuada Gestdo da Educagdo para a Equidade

Racial, na modalidade EAD por 20 horas semanais, conforme dias e horarios acordados com o(a) coordenador(a).
3. Informar formalmente o(a) Coordenador(a) do projeto, caso ndo faga mais jus ao recebimento de bolsa por quaisquer motivos.
Condigoes para recebimento da bolsa:

O valor da bolsa é de RS , referente a 20 horas semanais, durante o periodo de junho a dezembro de 2024. A bolsa

sera paga por meio de depdsito bancéario em conta Conta Corrente ou Poupanga, cuja titularidade é o proprio beneficidrio, conforme dados

abaixo:

CPF:

Banco: Tipo da Conta (corrente ou poupanga):
Ageéncia: Numero da conta com digito:

Ao firmar o presente termo, declaro que as informagdes sdo verdadeiras e estou ciente que a inobservancia aos itens acima podera acarretar

a suspensdo do pagamento da bolsa.

Cidade e data por extenso.

Nome Completo e assinatura do bolsista.



ANEXO VI

Termo de Confidencialidade e Nao Divulgacio - Lei Geral de Protecao de Dados

Em observincia a Lei Geral de Prote¢do de Dados n° 13.853 de 2019, através do presente instrumento, eu
, inscrito (a) no CPF sob numero , doravante designado(a)
simplesmente RESPONSAVEL, se compromete, por intermédio do presente TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E NAO

DIVULGACAO, a ndo divulgar, sem autorizagio, quaisquer informagdes de propriedade do Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e

Tecnologia de Sao Paulo — Campus Hortolandia, especialmente os relacionados ao Projeto de Formagdo Continuada Gestdo da Educagao
para a Equidade Racial, realizado em parceria com o Centro de Estudos das Rela¢des de Trabalho e Desigualdades (CEERT), em

conformidade com as seguintes condigdes:

I. Reconheco que em razdo da participag@o no referido projeto, poderei ter acesso a diversas informagdes pessoais, sensiveis, estratégicas,

comerciais, entre outras - confidenciais ou ndo - armazenadas nos sistemas informatizados sob a responsabilidade do IFSP;

I1. Tenho ciéncia de que as credenciais de acesso (login e senha) a eventuais ferramentas tecnolégicas/equipamentos educacionais sdo de
uso pessoal e intransferivel e de conhecimento exclusivo. E de minha inteira responsabilidade todo e qualquer prejuizo causado pelo

fornecimento de minha senha pessoal a terceiros, independente do motivo;

IT1. Reconheco que para os fins deste documento serdo consideradas confidenciais todas as informagdes, transmitidas por meios escritos,

eletronicos, verbais ou quaisquer outros e de qualquer natureza, incluindo, mas nio se limitando a:

a. Dados pessoais - qualquer informacdo que possa tornar uma pessoa fisica identificada ou identificavel, sejam funcionarios, alunos ou

bolsistas;

b. Dados sensiveis - Qualquer dado pessoal que diga respeito a origem racial ou étnica, convicgdo religiosa, opinido politica, filiagdo a
sindicato ou a organizagdo de carater religioso, filos6fico ou politico, bem como dado referente a satide ou a vida sexual, dado genético ou

biométrico;

c. Técnicas, design, especificagdes, desenhos, copias, modelos, fluxogramas, croquis, fotografias, software, midias, contratos, planos de
negocios, propostas comerciais, processos, tabelas, projetos, nomes de clientes, resultados de pesquisas, invengoes ¢ ideias, financeiras,

comerciais, dentre outros.

IV. Me comprometo a ndo utilizar qualquer informag@o a qual tenha acesso, classificada como confidencial ou ndo, para fins diversos

daqueles para os quais tive autorizagdo de acesso;

V. Estou ciente que, é proibida a copia, de qualquer informagao para dispositivos estranhos a estrutura do IFSP, bem como a divulgagdo e
compartilhamento, exceto se a referida acdo, seja estritamente necessaria para a prestacdo dos servigos contratados, devendo ser realizada

com a maior seguranga possivel e com expressa e prévia autoriza¢do do representante legal do IFSP;

VI. O RESPONSAVEL obriga-se a informar imediatamente ao IFSP qualquer violagdo das regras de sigilo ora estabelecidas que tenha
ocorrido por sua a¢do ou omissdo, independentemente da existéncia de dolo, bem como de seus empregados, prepostos e prestadores de

servico;

VII. Reconhego que os prejuizos causados por mim ao IFSP, em razdo da quebra de confidencialidade, disponibilidade ou integridade das
informacgdes as quais tenho acesso, poderdo ser reclamados, judicial ou extrajudicialmente e, caso caracterizada qualquer infragdo penal,

poderei ser pessoalmente responsabilizado;

VIII. Reconhego que meus dados pessoais utilizados para acesso aos sistemas disponibilizados pelo IFSP, serdo conservados durante o
tempo que estiver vigente a relagdo como bolsista junto ao IFSP e apos esta finalizar, durante os periodos de reten¢do de dados legalmente
exigiveis, de forma estritamente necessaria, tais como, mas nao se limitando, pelos prazos prescricionais para ajuizamento de acdo penal ou
civil, assim como para o exercicio do direito de defesa em processo judicial de qualquer natureza ou para outra finalidade por periodo nio
excessivo adotado pelo IFSP, garantida a transparéncia, confidencialidade, integridade e disponibilidade das minhas informagdes pessoais,
bem como o exercicio dos direitos previstos na Lei Federal n° 13.709/2018 ("LGPD") na vigéncia do vinculo como bolsista assim como

apos o término da referida relacao;



IX. Reconhego, neste ato, ter lido, compreendido e sanado todas as dividas sobre o presente Termo de Confidencialidade e Nao
Divulgacao.

Documento assinado eletronicamente por:

= Caroline Felipe Jango da Silva, DIRETOR(A) GERAL - CD2 - DRG/HTO, em 07/06/2024 17:37:58.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 07/06/2024. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsp.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 755808
Cédigo de Autenticagdo: 8415ab0666
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