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Video Institucional



https://youtu.be/qFFtJlplxsQ?si=Wt9TOhMM6dBlkw_g

O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) € um documento que
define a missao da Instituicdo e as estratégias para atingir as metas e
objetivos, abrangendo um periodo de cinco anos. Estamos no
momento da primeira revisao do PDI para o ciclo de 2024 até 2029.

Comissao local:

Presidente - Kénia Cristina Pereira Silva, Israel Souza Moraes, José Valdemir do Nascimento,

Augusto Emmel Selke, Rayssa Ferreira Pires.
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Com vocé, planejando o futuro.
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Inicio das Abertura de novos Finalizagao da Abertura de Abertura de novos
atividades Prédio Préprio cursos parceria com Integrados Proprios cursos
Estado
Aulas no Centro de Técnico Integrado em 1° semestre: Técnico em Técnico em Automagao Técnico Manutencéo e
Formagcéo Paulo Freire. Informatica e Mecanica, Fabricagdo Mecanica, Parceria entre o Campus Industrial Integrado ao Suporte em Informatica e
parceria com a Tecnologia em Andlise e Hortolandia e a Ensino Médio, Técnico em da Licenciatura em
secretaria Estadual de Desenvolvimento de Secretaria de Educagao Informatica Integrado ao Matematica

Técnico Concomitante
em Informdtica, parceria
com a secretaria

Estadual de educagéo 2° semestre: Técnico em
Eletroeletronica Construido o Projeto
com escola Taquara
Branca para inicio em
2015

educagao Sistemas, do Estado de Sao Paulo Ensino Médio, Técnico em
foi descontinuada Mecanica Integrado ao
Ensino Médio
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2018
2019 amm— am— oam—

Parcerias Escolas e . ) L _ Inicio PROEJA FIC
Prefeitura Ultimo Curso Superior Inicio Pés-graduagao

PROEJA FIC Auxiliar em Usinagem Industrial —

i is: Especializagdo em Ensino de Linguas e Tornearia - Parceria com a prefeitura de
Parceria com escolas Estaduais: Curso de Engenharia de Controle e p

Programa Institucional de Bolsas de . Literaturas Hortolandia
N JTP Automacéo
Iniciagdo a Docéncia (Pibid)
Inicio da parceria com a prefeitura de Centro de Linguas (CeLin)
Parceria com escolas estaduais: Monte Mor

Programa Mulheres do IFSP -
Prefeitura de Hortolandia

Programa de Residéncia
Pedagdgica (RP)

Parceria com a prefeitura: Hortolandia
Frutificando




Historico do IFSP em Hortolandia ,,@ PDI:

Nova pds graduacao e
parcerias

1° Semestre: Especializagdo em Educacéo Basica

2° Semestre: PROEJA FIC Eletricista Instalador
Predial de Baixa Tensao

Parceria com as escolas estaduais: Programa
Ubuntu Maker Ciéncia Cidada

Parceria EMS e Empresa Fonte Energia Solar

Consolidacao dos cursos

PROEJA FIC Aucxiliar de Inspetor de
Qualidade

Parceria SECADI/MEC

Construgdo da parceria com a Microsoft

2024 /2029
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Consolidacao

Parceria SECADI/MEC - Pacto pela Superagao do
Analfabetismo _ EJA 1 - Prefeituras Hortolandia e Monte
Mor

Participacéo da prefeitura de Monte Mor no PROEJA FIC

Programa Mulheres do IFSP - Prefeitura de Hortolandia e
Monte Mor

Construgao de Parceria com a empresa Magneti Marelli




5 blocos de ensino (A, B, D, G1 e G2); I nfra eStrUtu ra

2 blocos para atividades administrativas/ensino (C e E);

Salas de aula com capacidade para 40 alunos equipadas com lousa, mesa para
professor e projetor multimidia;

Laboratdrios de Informatica com capacidade para 20 e 40 alunos;
Laboratdrios de mecanica (Reforma);

Laboratdrios de eletroeletronica e automagao;

Laboratdrio de Manutenc¢do de Computadores (Mais um espaco) ;
Laboratdrio de Ensino de Matematica (LEM);

Laboratério Maker (Novo espago);

Sala de Professores;

Sala de professores atendimento individualizado;

Sala NAPNE e sala de apoio ao estudante;

Estacionamento Interno e externo;

Refeitorio;

Biblioteca com espago de estudos;

Patio aberto para atividades;
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Aproximadamente 15000m? de area construida em 2025

Lanchonete; Aproximadamente 8300m? de area construida em 2023

Auditério para 200 pessoas;

Ginasio e Quadra de Areia;

Vestiario;

Espacos de vivéncia e convivéncia (Espago de jogos);
Infraestrutura de rede com acesso sem fio em todos os blocos.
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Lei de Criagao dos Institutos
Federais ( 11.892 de 2008)

Quais Cursos podem ser Ofertados?

Técnicos
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Formagao Outros
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Cursos Formacao Outros
Técnicos Professores

Engenharia de

Controle e Automacgao
Automacao Industrial Lic. Matematica _

Tecnologia em
Informatica -
A. Especializacdo em Andlise e Desenv. de
Mecanica .

Educacao Basica Sistemas

Eletroeletronica

Educacao de Jovens e

Fabricagdo Mecénica Especializagdo em
Adultos

Ensino de Linguas e

M. Sup. Informatica :
Literaturas

Informac¢ao e Comunicagao
Desenv. Social e Educacional

Controle e Processos




Ensino, Pesquisa e Extensao

Projetos de
Pesquisa

26 Projetos
entre 2024 e
2025

Projetos de
Ensino

27 Projetos
entre 2024 e
2025

Projetos de
Extensdo

37 Projetos
entre 2024 e
2025

&
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Cursos de Extensao: Com vocé, planejando o futuro.

2024: 811 matriculas em 17 cursos;

2025: 381 matriculas em 14 cursos.

Grupos de Pesquisa cadastrado no CNPQ:

1) GPEMATEC: Grupo de Pesquisa em Educacao
Matematica e Tecnologia;

2) Grupo de Estudos e Pesquisas em Linguagem, Ensino e
Sociedade (GEPLES);

3) Laboratdrio de Politica e Gestao da Educagao Especial
(LPGEEs);

4) Laicidade, igrejas e educagao publica no Brasil
contemporaneo;

5)Mobilidade e Novas Tecnologias de interacao.
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Processo de revisao ZpDL
f(v

Levantamento dos dados da Plataforma B a———
Nilo Pecanha;

Atualizacdao de informacdes sobre . .
_ , Audiéncia de hoje;
Arranjo Produtivo Local;
Nova consulta publica;
Discussao nas CEICs e NDEs sobre cada

Apresentacado do resultados;
curso;

. o Concam;
Construcao do Relatério;
Envio para Reitoria.

Audiéncia no Youtube;

Consulta Publica;




Indicadores

Tabela 1 — Indicadores- (exceto os Cursos de Formacao Inicial e Continuada — FIC que n3o sdo PROEJA FIC) 1

indice de permanéncia

Taxa de evasao 31,78 13,61 15,23
Eficiéncia académica 47,3 43 215
Relagdo Aluno-Professor 22,35 16,56 16,96
indice de verticalizagdo 24,3 30,1 18,5
indice de matriculas equivalentes em cursos 64,9 52,6 52,3 4.
técnicos

indice de matriculas equivalentes em formacdo | 10 11,2 11,8 17,1 14,3

de professores

indice de matriculas equivalentes em PROEJAFIC | O 0 0 1,78 2,32

Fonte: Plataforma Nilo Pecanha (2025).

Evasao IFSP - 2020: 13,06%; 2021: 20,36%,
2022: 31,29%; 2023: 33,23% e 2024: 22,70%
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Impactos da Pandemia;
Reformulagdes 2022;
Acompanhamento e causas da
Evasao:
a. Identificagao com o curso;
b. transporte;
c. demandas de trabalho;
d. retengao.
CIPEE ( Comissdo Interna de
Acompanhamento das A¢bes de
Permanéncia e Exito dos
Estudantes)

Projetos que colaboram para a
divulgacdo do campus e
promovam permanéncia.




Demando nos cursos

Tabela 5 — Relacdo canidato por vaga

Especializagdo em Linguas e Literaturas - 5,03 - 31,43 -
Especializagdo em Educacao Basica 3,63

Analise e Desenvolvimento de Sistemas 1%,3 2106 | 1735|1377 | 188
Engenharia de Controle e Automagao 112,1 1140 | 490 | 55 6,4
Licenciatura em Matematica 7,12 5,87 1,72 3,57 4
Técnico em Eletroeletronica 4,20 48,45 2,77 6,1 4,16
Técnico em Fabricacdo Mecanica 1.57 8,66 1,1 27 1,57
Técnico em Manutencdo e Suporte de Informatica - 3,67 1,57 | 2,75 3,2
Técnico em Automacao Industrial 3,30 | 39,75* 5,83 4,1 5,32
Técnico em Informatica 9,45 | 111,77* | 17,19 | 12,52 | 16,32
Técnico em Mecanica 2,51 | 17,25* 1,37 | 2,95 3,78

Fonte: Sistec (2025)




Estagios

Tabela 2 - Evolu os esta

gios do campus

Engenharia de Controle e Automacao - - 12 20 32 12
Analise e Desenvolvimento de Sistema 20 21 32 23 22 13
Licenciatura em Matematica 8 7 5 7 10 6
Fabricacdo Mecanica - 2 2 5 2 4
Eletroeletronica - 1 2 2 1 1
Manutenc3do e Suporte em Informatica 1 3 - 3 - 1
Informatica Integrado ao Ensino Médio - 1 - - -

Fonte: Suap (Sistema Unificado de Administracdo Publica do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Sao Paulo (IFSP), 2025)

1.  Os cursos de nivel superior concentram o maior nimero de estudantes em atividades de

estagio;

2.  Estagios sdo fatores que auxiliam na permanéncia - precisamos estabelecer parcerias que

fortalecam os cursos concomitantes.




Analise dos ambientes

O Mapa de Demandas e Ofertas de Educagao Profissional classifica todos os cursos técnicos do campus como

promissores para a regiao, com grande demanda por vagas;

e Adrea de Desenvolvimento Educacional e Social também se mostra relevante, pois cerca de 38% dos
professores no estado de Sao Paulo nao tém formagao adequada em suas areas de atua¢ao, o que é um
fator-chave para a oferta de cursos de formacao de professores;

e Acidade de Hortolandia tinha cerca de 55 mil vinculos de trabalho em 2024, com uma renda média de RS
5.403,09. Outras cidades da regido, como Sumaré e Monte Mor, tém remuneragdes médias mais baixas,
enquanto Paulinia, com seu setor petroleiro, tem remuneragcdao média mais alta.

® A maior parte dos empregos em Hortolandia exige Ensino Médio Completo (51%) e Ensino Superior
Completo (28%).

e O mercado de trabalho é predominantemente masculino (58,15%) e a participacao da populacao negra é de
24%;

® Apesar de as mulheres ocuparem mais postos de nivel superior, ganham 20% menos que os homens nesses
mesmos cargos. Pessoas negras ocupam cinco vezes menos postos de nivel superior do que pessoas brancas
e ganham 40% menos para 0s mesmos cargos;

e A economia de Hortolandia é dominada pelo setor de servigos (35%), seguido pela industria (30%) e

comeércio (26%). Essa composicao se diferencia do estado de Sdo Paulo, que tem um percentual maior no

setor de servicos (56%).
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® A consulta publica realizada aponta uma aprovacao significativa dos cursos atualmente oferecidos no
IFSP - Campus Hortolandia;

Com vocé, planejando o futuro.

e Sugeriram novas aberturas:
O  Cursos Técnicos em Quimica, Alimentos, Enfermagem, Seguranca do Trabalho, Farmacia, Energias
Renovaveis e Desenvolvimento de Jogos Digitais.
o  Curso Superiores em Farmacia ou Biotecnologia e Licenciaturas em Fisica ou Sociologia.

e O Campus Hortolandia ja opera no limite de sua capacidade em relacdo a oferta de cursos regulares -
(72 docentes e 45 técnicos administrativos - eixos definidos).
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Cursos de Formacao Inicial e Continuada (FIC) - Esses cursos atendem a necessidades mais
rapidas e pontuais, com maior flexibilidade de adaptacdo em comparacdao aos cursos
regulares, tornando-se uma estratégia eficaz de resposta as transformac¢des do mundo do
trabalho e as necessidades locais de formacao;

® Além das sugestdes de cursos, a comunidade também indicou temas de interesse para o
desenvolvimento de projetos de ensino, pesquisa e extensao, que representam outras formas
de atuacao junto a sociedade. Esses temas serdao compartilhados com os(as) servidores(as)

responsaveis, com o objetivo de subsidiar a elaboracao de projetos que fortalecam a

integragcao entre o campus e a comunidade local.




e-Agenda Dire¢do
Administragdo

Horario de
atendimento

Calendario
académico

Plano de
Desenvolvimento
Institucional - PDI

Projeto Politico
Pedagogico (PPP)

Plano Diretor

Plano Anual de
Contratagéo - PAC

Comissao Propria
de Avaliagdo - CPA
ENSINO | PESQUISA| EXTENSAO

Diretoria Adjunta
Educacional (DAE)

Contribuicoes Revisao até 28/08/2025 Z-\ppj::::-

A

2024 /2029

{

Revisao do Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) _2024-2029

O Instituto Federal de S3o Paulo (IFSP) deu inicio ao processo da primeira reviséo do Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) 2024-2029. A agdo cumpre o previsto no capitulo 1.7.3 do proprio plano, que estabelece revisdes
em dois momentos: 2025 e 2027. A iniciativa foi formalizada por meio da Resolugdo n° 42/2024, aprovada pelo
Conselho Superior em 27 de agosto de 2024.

Com vocé, planejando o futuro.

O processo de revisdo esta sendo conduzido por uma comissdo instituida por meio da Portaria HTO IFSP n.° 0054,
de 25 de abril de 2025. A comissao foi composta com base nas orientagdes dadas no COMUNICADO N.© 1/2025 -
PRO-PRD/RET/IFSP, ficando com a seguinte composigdo:

Rayssa Ferreira Pires - representante discente
Augusto Emmel Selke - representante docente ‘ D
José Valdemir do Nascimento - representante técnico-administrativo
Israel Souza Moraes - representante da administragéo
Keénia Cristina Pereira Silva - representante do ensino/presidente
Documentos da revisdo do PDI 2024-2029:

Documentos do Campus Hortolandia

Pesquisa e Documentos enviados pela Reitoria
Inovagéo (CPI)
Relatorio de revisdo do PDI 2024-2029 - em construgdo
Extensdo (CEX)
Sugestdes para melhorias no texto do Formuldrio ContribuicGes 12 Revisdo PDI
relatério podem ser enviadas para: 2024 - 2029:

pdi.hto@ifsp.edu.br.

https://forms.gle/Uu4Pv8Bijvs.
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