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Edital Interno n°® 002/2014

SELECAO SIMPLIFICADA INTERNA DE PROFESSORES E EQUIPE DE APOIO DO
PRONATEC '

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A SELECAO DE BOLSISTAS, NA
MODALIDADE DOCENTE, SUPERVISOR DE CURSOS, ORIENTADOR E PROFISSIONAL
DE APOIO AS ATIVIDADES ACADEMICAS E ADMINISTRATIVAS PARA ATUAREM NO
PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO TECNICO E EMPREGO -
PRONATEC/MEC, NO CAMPUS AVANCADO ARARAS DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO — IFSP

O Campus Avangado Araras do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Sdo Paulo -
IFSP, em conformidade com a Lei Federal n® 12.513/2011, alterada pela Lei n° 12.816/2013; a
Resolugdo n® 04/2012 — CD/FNDE, alterada pela Resolugdo n® 6/2013, a Resolugio CD/FNDE n°
31/2011 e que estabelece orientagdes e diretrizes para a concessio de bolsas; e na Resolu¢io CS/IFSP
n® 1.049/2013, faz saber que estardo abertas, no periodo de 17 de fevereiro de 2014 a 18 de
fevereiro de 2014, as inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado para a selegiio de profissionais
do quadro de servidores ativos e inativos do IFSP para atuarem como docente, supervisor de curso,
orientador e agente de apoio administrativo e financeiro, para cursos de Formagio Inicial e Continuada
— FIC, no ambito do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC,
Bolsa-Formacéo Trabalhador.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo de sele¢do publica simplificado sera submetido & analise e sele¢iio por uma comissio
interna, designada pelo Diretor do Campus ou Campus Avangado, cujo objetivo ¢ selecionar os
servidores do quadro permanente do IFSP — ativo e inativo — para ocupar a fungéio de Bolsista da
Bolsa-Formagdo do PRONATEC para os cursos de Formagdo Inicial e Continuada — FIC, que serdo
oferecidos no Campus Avangado Araras.

1.2 Os bolsistas selecionados atuardio com carga horaria conforme Item 5.2.1, recebendo uma bolsa
de acordo com o estabelecido pela Resolugdo CD/FNDE n° 04/2012 e Resolugdo CS/IFSP n°
1049/2013, a serem financiadas pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagio (FNDE), de
responsabilidade do Ministério da Educagéo, durante o periodo da oferta do curso.

1.3 Os bolsistas selecionados poderdo, a critério da Comissdo Interna de Selegdo, atuar novamente em
outros periodos de ofertas dos cursos no exercicio de 2014, recebendo conforme a carga horaria do
curso, no caso do professor, e de acordo com o periodo de permanéncia do Programa no Campus
Avangado, no caso da equipe de apoio.

1.4 A contratagdo dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificagdo apresentada como
resultado final deste processo e serdo convocados conforme a demanda do IFSP/ Campus avangado
Araras, podendo ser realizada a qualquer tempo, durante o periodo dos cursos, com antecedéncia de
dois dias Uteis. A recusa ou auséncia de manifestagdo por parte do candidato implicara na convocagio
imediata do préximo classificado, sendo o candidato anterior realocado para o final da lista.
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2. DO PROGRAMA

2.1 O Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC tem como objetivo
expandir, interiorizar e democratizar a oferta de cursos técnicos e profissionais de nivel médio, e de
cursos de formagéo inicial e continuada para trabalhadores. Esta acdo intensifica a expansdo da rede
federal de educagio profissional e tecnoldgica.

3. DAS FUNCOES, ATRIBUICOES E REMUNERACAO DA BOLSA

3.1 Os profissionais selecionados para atuar no PRONATEC serdo remunerados na forma de
concessdo de bolsas em conformidade com o paragrafo 1° do art. 9° da Lei n® 12.513 de 26/10/2011 e
art. 15° da Resolugdo CD/FNDE n° 04 de 16/03/2012, pelo tempo de execugdo das atribuigdes, desde
que ndo haja prejuizo a sua carga horéria regular no IFSP.

3.2 Os valores das bolsas que trata o subitem 3.1 obedecerdo aos seguintes parametros de distribuicio
da carga horaria semanal dedicada ao PRONATEC:

Func¢io Carga Horaria Maxima Semanal Valor da Bolsa
Docente 16 horas R$ 50,00 por hora de 60 minutos
Supervisor de Até 20 horas R$ 36,00
Curso
Orientador Até 20 horas R$ 36,00
Agente de Apoio
Administrativo e Até 20 horas R$ 18.00

Financeiro

(Observacdo: a carga horaria das equipes devera ser organizada de acordo com o nimero de
turmas, conforme definido na Resolu¢ao CS/IFSP n° 1.049/2013 e no Manual de Procedimentos
—PRONATEC 2014).

3.3 Os profissionais bolsistas terdo as seguintes atribui¢des:
3.3.1 Docente:

a) Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficidrios da
Bolsa-Formagio; ‘

b) Adequar a oferta dos cursos as necessidades especificas do publico-alvo;

¢) Registrar no SISTEC a frequéncia e o desempenho académico dos estudantes;

d) Adequar os contetidos, materiais didaticos, midias e bibliografia as
necessidades dos estudantes;

e) Propiciar espagos de acolhimento e debate com os estudantes;

f) Avaliar o desempenho dos estudantes;

g) Participar dos encontros de coordenagdo promovidos pelos coordenadores geral

e adjunto.

3.3.2 Supervisor:

a) Interagir com as areas académicas e organizar a oferta dos cursos em conformidade com \\

2
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b)

c)
d)

PRO-REITORIA DE EXTENSAO
CAMPUS Hortolandia

0 Guia PRONATEC de Cursos de Formag@o Inicial e Continuada e o Catalogo Nacional
de Cursos Técnicos;

Coordenar a elaboragao da proposta de implementag@o dos cursos, em articulagio com
as areas académicas, e sugerir as agdes de suporte tecnoldgico necesséarias durante o
processo de formagdo, prestando informagdes ao coordenador-adjunto;

Acompanhar o planejamento de ensino;

Assegurar a acessibilidade para a plena participacdo de pessoas com deficiéncia;
Apresentar ao coordenador-adjunto, ao final do curso ofertado, relatorio das atividades e
do desempenho dos estudantes;

Elaborar relatério sobre as atividades de ensino para encaminhar ao coordenador-geral
ao final de cada semestre;

Ao final do curso, adequar e sugerir modificagdes na metodologia de ensino adotada,
realizar analises e estudos sobre o desenvolvimento do curso; :
Supervisionar a constante atualizagdo dos registros de frequéncia e desempenho
académico dos beneficiarios no SISTEC;

Fazer a articulagdo com a escola de ensino médio para que haja compatibilidade entre os
projetos pedagdgicos;

Exercer, quando couber, a atribui¢do de apoio as atividades académicas, administrativas
e de orientagdo.

3.3.3 Orientador

a)

2)

Acompanhar as atividades e a frequéncia dos estudantes, atuando em conjunto com os
demais profissionais, para prevenir a evasdo e aplicar estratégias que favorecam a
permanéncia nos cursos;

Articular as acdes de acompanhamento pedagdgico relacionadas ao acesso,
permanéncia, éxito e a inser¢do socioprofissional;

Realizar atividades de divulgacdo junto aos demandantes, apresentando os cursos
ofertados pela instituigao;

Promover atividades de sensibilizagdo e integracdo entre os estudantes e as equipes da
Bolsa-Formagdo;

Articular agdes de inclusdo produtiva em parceria com as agéncias do Servigo Nacional
de Emprego — SINE;

Prestar servigos de atendimento e apoio académico as pessoas com deficiéncia;
Promover reunides pedagogicas quinzenais com os docentes e o supervisor para avaliar
os objetivos e resultados do curso, além de propor encaminhamentos possiveis para a
superacdo e éxito do Programa.

3.3.4 Agente de Apoio Administrativo

a)
b)

c)

d)
e)

f)

Apoiar a gestdo académica e administrativa das turmas;

Acompanhar e subsidiar a atuagdo dos professores;

Auxiliar os professores no registro da frequéncia e do desempenho académico
dos estudantes no SISTEC;

Participar dos encontros de coordenagéo;

Realizar a matricula dos estudantes, a emissdo de certificados € a organizagio
de pagamentos dos bolsistas, entre outras atividades administrativas e de
secretaria determinadas pelos coordenadores geral e adjunto;

Prestar apoio técnico em atividades laboratoriais ou de campo;
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g) Prestar servigos de atendimento e apoio académico as pessoas com deficiéncia.

4. DAS INSCRICOES

4.1 Para a inscrigio deverdo ser entregues no periodo de 17 de fevereiro de 2014 a 18 de fevereiro de
2014, das 14h as 21h, na Coordenadoria de Extensio do Campus Hortolandia, os seguintes
documentos, observado o item 4.4 deste edital:

a) Copia da Carteira de Identidade — RG;
b) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

¢) Copia dos documentos que comprovem a escolaridade e experiéncia exigidas para a area de
atuag@o pretendida.

4.2 Para cumprir as fungdes discriminadas, é necessario ter disponibilidade equivalente a carga horaria
assumida, respeitando o disposto na Resolugdo FNDE n° 04/2012 e Resolugo CS/IFSP n°® 1.049/2013.

4.3 Os documentos enumerados no item 4.1 deverdo ser entregues juntamente com a ficha de inscrigdo
(ANEXOS 1 e 1), o Curriculum Vitae e documentos comprobatérios impressos, constando os pré-
requisitos minimos exigidos para a fun¢o, Declaragdo de Disponibilidade do Bolsista (ANEXO ) e
Declaragdo do Setor de Lotagdo (ANEXO IV), conforme Resolugdo CS/IFSP n® 1049/2013.

4.4 A néo entrega da Declaragéo de Disponibilidade do Bolsista (ANEXO III) e Declaragdo do Setor
de Lota¢do (ANEXO IV) acarretara na eliminacio do candidato e indeferimento da inscri¢do.

4.5 Caso o Termo de Disponibilidade demonstre incompatibilidade de horario com a execugdo das
atribui¢des da fungdo pretendida, o candidato serd eliminado e a inscri¢do indeferida.

4.6 O candidato que ndo comprovar as informagdes contidas no Curriculum Vitae sera
automaticamente eliminado.

4.7 A equipe responsavel pela Sele¢do néo se responsabilizara por inscrigdes recebidas com eventuais
erros de preenchimento da ficha de inscrigdo.

4.8 E vedada a participagdo do profissional simultaneamente em mais de uma fungéo, excetuando-se a
fungdo de docente, conforme § 5° do art.14° da Resolugdo FNDE n® 04/2012.

5. DOS CRITERIOS DE SELECAO

5.1 O processo seletivo sera conduzido por uma Comissio de Selego designada pelo Diretor Geral do
Campus Hortolandia e constard de 01 (uma) fase unica, de caréter classificatorio, que consistira na
andlise do Curriculum Vitae e documentagdo comprobatdria, segundo a pontuacdo discriminada no
item 6 deste edital, para os candidatos homologados.

5.2. Para efeito de homologagdo da inscrigdo, serdio considerados vélidos apenas os candidatos que
atendam aos requisitos minimos constantes no item 5.2.1 e 5.2.2 deste Edital.

5.2.1 Equipe de Apoio k
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Apoio
Administrativo

CAMPUS Hortolandia
Funciio Vagas Turno Requisitos Minimos
1 Matutino e | - Ser servidor, docente ou técnico administrativo, do
Noturno quadro permanente do IFSP, com Gradua¢do em
Supervisor de "I | Pedagogia ou Licenciaturas ou Po6s-Graduacdo em
Curso ‘Educagio;
- Ter experiéncia comprovada em programas
educacionais inclusivos.
1 Matutino e | - Ser servidor técnico administrativo do IFSP;
Orientador Noturno - Ter formac¢ao em nivel superior em Pedagogia ou
Licenciaturas.
1 Matutino e | - Ser servidor técnico administrativo do quadro
Profissional de Noturno permanente do IFSP;

- Ter concluido o Ensino Médio;
- Ter experiéncia comprovada em area compativel

com as atribuigdes da fungéo.

(Observagio: a carga horaria das equipes devera ser organizada de acordo com o niimero de
turmas, conforme definido na Resolucio CS/IFSP n° 1.049/2013 ¢ no Manual de Procedimentos
—PRONATEC 2014).

5.2.2 Docentes

Curso: Assistente de Vendas

Disciplina Vagas Turno Horas/Aula | Requisitos Minimos

Atendimento  ao 1 Matutino e 40 - Ser servidor docente ou técnico

Cliente Noturno administrativo do quadro permanente do
IFSP, ativo ou inativo, com Graduagio
em Administragdo.

Direitos do 1 Matutino e 22 - Ser servidor docente ou técnico

Consumidor Noturno administrativo do quadro permanente do
IFSP, ativo ou inativo, com Graduagio
em Administra¢do ou Direito.

Técnicas de 1 Matutino e 35 - Ser servidor docente ou técnico

Vendas Noturno administrativo do quadro permanente do
IFSP, ativo ou inativo, com Graduagio
em Administragdo de Empresas ou
equivalente.

Marketing 1 Matutino e 9 - Ser servidor docente ou técnico

Pessoal Noturno administrativo do quadro permanente do
IFSP, ativo ou inativo, com Graduagédo |
em Administragdo de Empresas ou
equivalente.

Rotinas 1 Matutino e 35 - Ser servidor docente ou técnico

Administrativas Noturno administrativo do quadro permanente do
IFSP, ativo ou inativo, com Graduagdo
em Administragdo de Empresas ou

_ equivalente. '
Técnicas de 1 Matutino e 26 - Ser servidor docente ou técnico
Negociagio Noturno administrativo do quadro permanente do
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IFSP, ativo ou inativo, com Graduagio
em Administragio de Empresas ou
equivalente.

Marketing e 1 Matutino e 33 - Ser servidor docente ou técnico
Vendas Noturno administrativo do quadro permanente do
[FSP, ativo ou inativo, com Graduagio
em Administragdo de Empresas ou
equivalente.

Curso: Programador Web

Disciplina Vagas Turno Horas/Aula | Requisitos Minimos

Integracdo e 2 Matutino e 20 - Ser servidor docente ou técnico
Orientagéo Noturno administrativo do quadro permanente do
Profissional IFSP, ativo ou inativo, com Graduagio

em  Administragdo de  Empresas,
Computagio ou equivalente.

Introdugio a Web 1 Matutino e 20 - Ser servidor docente ou técnico
Noturno administrativo do quadro permanente do
IFSP, ativo ou inativo, com Graduagio
em Computagio ou equivalente.

Logica de 2 Matutino e 24 - Ser servidor docente ou técnico
Programacéo Noturno administrativo do quadro permanente do
' IFSP, ativo ou inativo, com Graduagio
em Computagio ou equivalente.

HTML 2 Matutino e 32 - Ser servidor docente ou técnico
Noturno administrativo do quadro permanente do
IFSP, ativo ou inativo, com Graduagio
em Computagio ou equivalente.

CSS 2 Matutino e 32 - Ser servidor docente ou técnico
Noturno administrativo do quadro permanente do
IFSP, ativo ou inativo, com Graduagio
em Computagfo ou equivalente.
JavaScript 1 Matutino e 32 - Ser servidor docente ou técnico
Noturno administrativo do quadro permanente do
IFSP, ativo ou inativo, com Graduagio
em Computagdo ou equivalente.

PHP e MySQL 2 Matutino e 40 - Ser servidor docente ou técnico
Noturno administrativo do quadro permanente do
IFSP, ativo ou inativo, com Graduagio
em Computagfo ou equivalente.

6. CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

6.1 Agente de Apoio Administrativo ' X
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Formac¢io Académica Ponfu’a gzao
Unitario
Curso de capacitagdo na area de atuagdo, com carga horaria 3.0
minima de 80 horas ’
Curso Técnico na area de atuagio 2,0
Graduag@o 1,0
Graduagdo na area de atuagio 2,0
Especializagdo 1,0
Mestrado ou Doutorado 1,0
SUBTOTAL 10,0
A . Pontuacio
Experiéncia Profissional Unitario Maximo

Experiéncia na area administrativa 2,0 (por ano) 10,0
Experiéncia na operacionalizagdo de sistemas de gestdo
administrativa do governo federal (SIAFI) 1,0 (por ano) >0
Experiéncia na operacionalizagio de Sistemas Nacionais de
Informagdes da Educagdo Profissional e Tecnoldgica do Governo | 1,0 (por ano) 5,0
Federal - SISTEC \
SUBTOTAL 4,0 20,0
) - ~ r 7
PONTUACAO MAXIMA (SOMATORIA DE TODOS OS 30 PONTOS
ITENS)
6.2 Orientador

Formagio Académic Pontuagio

¢ i UNICA
Graduag@o em Pedagogia 3,0
Especializagdo em Educagio 1,5
Mestrado em Educagio 2,5
Doutorado em Educagio 3,0
SUBTOTAL 10,0
P . Pontuacio
Experiéncia Profissional Unitario Maximo
Experiéncia em orienta¢do educacional no IFSP 2,0 (por ano) 8,0
Experiéncia em orientacio educacional fora do IFSP 1,5 (por ano) 6,0
Experiéncia em atividades de outras edi¢des do PRONATEC 1,5 ‘(ch)r 6,0
comissao)

SUBTOTAL 5,0 20,0
f'l(“)]é\ll\}l;;[)]ACAO MAXIMA (SOMATORIA DE TODOS OS 30 PONTOS

6.3 Supervisor

Formacio Académica Pontuacio
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UNICA
Especializagdo 2,0
Especializa¢io em Educagio 2,5
Mestrado em Educacio 2,5
Doutorado em Educagio 3,0
SUBTOTAL 10,0
A . Pontuagio
Experiéncia Profissional Unitario Maximo
Experiéncia em supervisdo de curso no IFSP 2,0 (por ano) 8,0
Experiéncia em supervisio de curso fora do IFSP 1,5 (por ano) 6,0
Experiéncia em supervisdo em outras edi¢des do PRONATEC 1,5 (por ano) 6,0
SUBTOTAL 5,0 20,0
PONTUACAO MAXIMA (SOMATORIA DE TODOS OS 30 PONTOS
ITENS)
6.4 Docente
Formacio Académica Pontuacio
¢ UNICA
Curso de capacitagdo na area de atuagdo, com carga horaria
;. 1,5
minima de 360 horas
Especializagdo em 4rea correlata a disciplina em que pretende 25
atuar >
Mestrado em 4rea correlata a disciplina em que pretende atuar ou 3.0
em Educagio ’
Doutorado em 4rea correlata & disciplina em que pretende atuar 3.0
ou em Educagéo ’
SUBTOTAL - 10,0
oA . . Pontuacio
Expenencna Profissional Unitario Maximo
Experiéncia profissional na area do curso pretendido para atuagio
Lo 1,0 (por
ou nas disciplinas do curso 10,0
semestre)
Tempo de docéncia (por area nos cursos FIC ou por disciplina no )
o 2,0 (por
Técnico) 10,0
semestre)
SUBTOTAL 3,0 20,0
f;)EIYVTéI;ACAO MAXIMA (SOMATORIA DE TODOS OS 30 PONTOS

7. DOS RESULTADOS

7.1 O resultado da analise do curriculo sera divulgado no dia 20 de fevereiro de 2014, nas

dependéncias e no site do Campus Hortolandia do IFSP.
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72 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os resultados e demais publicacdes
referentes a este edital.

7.3 Os candidatos selecionados somente perceberdio bolsas se respeitadas as normas estabelecidas na
Resolugdo CD/FNDE n° 04 de 16/03/2012 e Resolugcdio CS/IFSP n° 1.049/2013.

7.4 As dividas decorrentes deste Edital poderdo ser esclarecidas pelo telefone (19) 3865-8078
(Campus Hortolandia).

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 A aprovacio no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito 2 concessio da
bolsa, ficando a concretizacio deste ato condicionada a observancia das disposicdes legais
pertinentes, bem como da respectiva disponibilizacdo financeira, em funcio da formacio das
turmas, da rigorosa ordem de classificacio e do prazo de validade do processo seletivo.

8.2 A inexatiddo ou irregularidade de informag®es, ainda que constatadas posteriormente, eliminara o
candidato do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigio.

8.3 A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-las.

8.4 Sera excluido o candidato que, em qualquer etapa do processo seletivo, utilizar meio fraudulento,

meio ilicito, proibido ou atentar contra a disciplina no local de realiza¢io das inscri¢des ou analise dos
curriculos.

8.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selegdo do Campus ou Campus Avangado.

Diretor %@W@?
Campus Hartolandia y Q;@qﬂo\‘d:;« o\b‘\b
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REQUERIMENTO DE INSCRICAO —- DOCENTE

CAMPUS Hortolandia

ANEXO 1

Nome:
RG: Orgdo Expedidor: CPF: -
;u;ﬁo/Cargo:
;istar disciplina(s):
NOME DA DISCIPLINA CURSO PERIODO
, de de 2014,

Assinatura do Requerente

10
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ANEXO II

REQUERIMENTO DE INSCRICAO
FUNCAO PRETENDIDA

Nome:

RG: Orgio Expedidor: CPF: . . -

Fungéo/Cargo:

R , de de 2014.

Assinatura do Requerente



§@Nma s

s diucateonsss  PDE | PRONATE

catse

INSTITUTO FEDERAL DE DUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO
PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO TECNICO E EMPREGO — PRONATEC
PRO-REITORIA DE EXTENSAO
CAMPUS Hortolandia

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DO BOLSISTA

Eu,

ANEXO IIT

CPF n°

b

, declaro para os devidos fins que tenho disponibilidade para o

desempenho das atividades como BOLSISTA no Programa Bolsa-Formagdo do PRONATEC e
que me comprometerei no cumprimento das atribui¢des a mim designadas e respectiva carga
horéria da atividade, ciente de que ndo causarei prejuizo a minha carga horaria regular de
atuagdo, conforme apresentada na tabela abaixo, e nem comprometerei a qualidade € o bom
andamento das atividades regulares exercidas no IFSP, conforme disposto na Resolugio

CD/FNDE n° 04/2012.

HORARIO DA JORNADA DE TRABALHO NO IFSP E DISPONIBILIDADE PARA O

PRONATEC
TURNO | SEGUNDA | TERCA | QUARTA | QUINTA SEXTA SABADO
MANHA
TARDE
NOITE
Local e data: R de ~de 2014.

Assinatura do servidor:




INSTITUTO FEDERAL DE DUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO
PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO TECNICO E EMPREGO — PRONATEC
PRO-REITORIA DE EXTENSAO
CAMPUS Hortolandia

ANEXO IV
DECLARACAO DO SETOR/DEPARTAMENTO DE LOTACAO

DECLARO estar ciente e CONFIRMO que 0 servidor

, SIAPE

n° R ocupante do cargo de
, lotado

no(a) ' , possui disponibilidade para

exercer atividades como BOLSISTA no émbito da Bolsa-Formagido do PRONATEC, e que as
atividades a serem desempenhadas por este servidor sdo compativeis com sua programagio de
trabalho regular na Institui¢do, apresentada acima, e ndo comprometem a qualidade e o bom

andamento das atividades regulares exercidas no IFSP, conforme disposto na Resolugdo
CD/FNDE n° 04/2012.

Local e data: o, de de 2014.
Assinatura e carimbo do Assinatura e carimbo do
Responsavel/Chefe Imediato Diretor — Geral/Pré -Reitor

PARECER DA DIRECAO DE GESTAO DE PESSOAS
(Uso Exclusivo)

De acordo com as declaragdes acima prestadas.

Local e data: de de 2014.

Assinatura e carimbo do Assinatura e carimbo do
Responsavel/Chefe Imediato Diretor Geral/Pr6 - Reitor






